


GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

001-17F AGENTE SERENO A PIE

S UHER

40 80 GANADOR

BOBADILLA DONAYRE MARIA DEL CARMEN 30

CUYUBAMBA MORALES EDWARD MOISES 30 7 35 72 GANADOR
GREIFO YUMBATO JONATHAN DAVID 30 NSP NSP 3 2

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
001-17G PERSONAL ESPECIALIZADO (AUDITOR)

1 | ARENASALFARO MARIA DEL CARMEN 50 7 32 89 ;
2 | CALDERON URENA EDUARDO MIGUEL 50 6 26 82 :
3 | GAVIRIA MONTALVO DORIS MERCEDES =4 7 35 92 .
4 GOMEZ VALDIVIA JOSE ENRIQUE 50 10 38 98 GANADOR
5 | PIMENTEL TRENEMAN MIRNA ZARELA 50 7 30 87 2
6 | RODRIGUEZ GIL GIANNINA TEOLINDA 50 7 23 80 s
7 RUEDA PEVES JUSTO 50 6 32 88 ]
8 RUIZ DE LA CRUZ JAIME 50 5 31 86 ]
9 SIMONETTI SOTO JUAN CARLOS 50 6 28 84 -

SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

001-17H APOYO ADMINISTRATIVO

~1 DE LA PUENTE GUILLEN DIANA LYS 35 7 39 81 .
VILLAVICENCIO APOLINARIO JOSE MANUEL 35 8 40 83 GANADOR

1. El postulante declarado GANADQOR debera acercarse a la oficina de la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de Brefia ubicado en la Av. Arica N2 500, el 01 de Marzo del 2017, a las 8:00 am. a fin de
registrar su asistencia.

2. Los detalles de la contratacién deberdn ser coordinados directamente en la Oficina de la Sub Gerencia de
Recursos Humanos a partir de las 3:00pm.

NOTA:

Deberd respetarse lo sefialado para la etapa de suscripcidn y registro del contrato en el Reglamento del Decreto
Legislativo 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto
Supremo 075-2008-PCM y modificatorias.

NSP= No se presento

Brefa, 28 de febrero del 2017



