
1. AGENTES DE RESGUARDO: 
 
REQUISITOS: 

 CV DOCUMENTADO 

 EXPERIENCIA MÍNIMA 4 AÑOS COMO RESGUARDO 

 TENER ARMA PROPIA Y LICENCIA VIGENTE 

 TENER CARNET DE SUCAMEC 

 TALLA MÍNIMA 1.80 

 FORMACIÓN MILITAR 

 HABER SIDO ENTRENADO EN TÉCNICAS DE DEFENSA PERSONAL SIN 
ARMAS 

 ANTECEDENTES POLICIALES, PENALES, JUDICIALES. 
 
2. CONDUCTORES 
 
REQUISITOS: 

 CV VITAE DOCUMENTADO 

 LICENCIA AIIA – AIIB 

 EXPERIENCIA MÍNIMA 2 AÑOS COMO CONDUCTOR DE AUTO Y CAMIONETA 

 ANTECEDENTES POLICIALES, PENALES, JUDICIALES. 

 CETIFICADO DE ESTUDIOS 
 
 LOS POSTULANTE DEJARAN CURRICULUM LOS DIAS 19 Y 20 DE FEBRERO 

DE 2018 EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BREÑA EN ARICA 500 DE 
8:00AM A 15:30AM, ENTREVISTA PERSONAL DÍA 21 DE FEBRERO DE 2018 
DE 8:00AM A 11:00AM EN JR. ATALAYA 189 BASE DE SEGURIDAD 
CIUDADANA. 

 


